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壹、工讀生資格與申請方式 

一、適用對象：呼吸治療照護相關學系之在學學生。 

二、工讀員額：1名  

三、申請資格： 

（1）呼吸照護相關學系之大學二年級升三年級之在學學生。 

（2）在校已修畢基本呼吸照護學、基本呼吸照護學實驗、呼吸設備學

等相關課程。 

（3）學習動機強，對呼吸治療使用之耗材產品應用與銷售有興趣學習

者。 

四、申請方式： 

（1）由系上教師推薦學生接受面談。 

（2）請準備個人自傳、履歷資料、成績單影本及 2吋照片 1張（以 A4

紙打字，格式自訂），連同教師推薦簽名，交予系上秘書，由秘

書統一交予公司人力資源部。 

五、申請時間：2013 年 6月 15 日截止 

 

貳、工讀生甄選與面試 

一、目的：為達到學生至產業界有良好學習效果，本公司將舉行面試，主

要在使學生與公司雙方有直接之溝通，相互瞭解彼此之期待。並讓學

生畢業後有更多元化選擇就業機會。 

二、面試內容: 

（1）解說工作型態、內容，增進雙向溝通及暸解。 

（2）暸解學生工讀之動機及對本公司及產品之暸解程度。 

（3）暸解學生過去之工讀等相關經驗(包括實習機構類別、內容以及

社團經驗、擔任志工經驗等) 

 

參、工讀期間 

一、期間：2013 年 7月 1 日起至 8月 30 日止。 

二、每週工讀五天，每天八小時（8：30～17：30），午休 1小時。 

三、津貼：每個月 10,000 元整。 

 

肆、公司地址 

    台北市內湖區瑞光路 358 巷 30 弄 8號 3 樓之 1 


